BEM-VINDO
A FORSETI

E um prazer ter vocé conosco!

Este e-book de integracao foi criado
para guia-lo nos primeiros passos da
sua jornada conosco.

Prepare-se para conhecer nossa cultura,

nossos valores e tudo que preparamos
especialmente para vocé.

#For7ForLife
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Apresentacao Forseti

Quem somos

~
* A Forseti Solucdes em Licitacao foi fundada

em 2008 e juntos, somos a solucao para
transformar a vida do licitante.

\
 Uma empresa extremamente capacitada
e motivada a entregar o melhor servico
a0s nossos clientes. )

. Contamos com uma otima infraestrutura

e um time diferenciado de colaboradores.
Somos uma empresa humanizada e tratamos
uns aos outros com respeito e empatia.

\_




O que nos move

MISSAO VISAO VALORES

Proporcionar alta Ser lider no mercado de Justica
performance tecnoldgica solucoes para licitacao, :
. Al Respeito
através de produtos e sendo referéncia no
servicos diferenciados, segmento e mantendo Empatia
com equipe qualificada, a maxima exceléncia e
que auxiliem as empresas nos produtos e
a venderem mais e melhor. servicos prestados. Comprometimento

Licitacdo é o nosso negocio!
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Time Forseti:

A Forseti é feita por pessoas que atuam
em diferentes areas, mas com o mesmo
propodsito: crescer, inovar e transformar.

Vamos conhecer as equipes que fazem
tudo isso acontecer?

#For7ForLife
Licitacdo é o nosso negocio!

Diretoria

Desenvolvimento &
Inteligéncia de Negdcios

Gente, Gestao
e Cultura &
Servicos Gerais

Treinamentos
& Relacionamentos
& Licenciados

Relacionamento

com Cliente

Comercial &
Pré-Vendas

Financeiro



Diretores
e Socios

Planejar, organizar e acompanhar as
atividades de todos os departamentos
da empresa.

|dentificar oportunidades, avaliar a
viabilidade das solucoes propostas
pelos gestores e fazer recomendacoes
para que o negdcio cumpra com sua
missao, visao e valores.

Drorset
Ligia Valle Marcio Valle
Diretor e Socio Diretora e Socia Diretor e Socio
« Comercial « Pré-vendas
- Marketing - Gente, Gestao e cultura

Edson Silva
Diretor e Socio

e Treinamentos &
Relacionamentos &
Licenciados;

- Relacionamento
com Cliente.

Marcio Valle
Diretor e Socio

« Financeiro;

- Desenvolvimento e
inteligéncia de negdcios;

« Servigos Gerais.



Treinamentos &
Relacionamentos
& Licenciados

Fomentar parcerias com pessoas e
entidades, tanto publicas como
privadas, despertando assim seu
interesse em conhecer melhor sobre
Licitacdao e capacitando-as.

Gestor

@ Ricardo Dantas

Julia Rizzo

Mariana Rodrigues

Milena Lima



Comercia

Responsavel por apoiar a entrada de
novos clientes, demonstrando como a
tecnologia Forseti aumenta a
produtividade e eficiéncia no fluxo no

processo licitatério.

Tem a missao de realizar uma venda
consultiva, conseguindo suprir as dores
de novos clientes, que confiaram o seu

processo licitatério na tecnologia Forseti.

O departamento é o grande responsavel
por aumento de faturamento da
empresa, onde trabalha em conjunto
com todos os setores da empresa,
visando aumento de performance da
Forseti, repassando uma visao clara das
tendéncias do mercado de licitacao.

Marcelo Cordeiro

) Gestor

Marcelo Vitorino

Roberto Imerglik



Pré-Vendas

O Departamento de Pré-Vendas é a porta de
entrada para todas as empresas que buscam
conhecer a Forseti, sendo representado pela nossa
equipe de SDRs. Todas as empresas geradas por
campanhas de marketing sao encaminhadas para a
nossa equipe de Pré-Vendas, que realiza uma
qualificacao detalhada.

Nosso foco é compreender as necessidades diarias

dos leads e transmitir essas informacoes para o
departamento Comercial, garantindo que as
solucoes oferecidas atendam as suas principais
demandas. Atualmente, nossa equipe também se
dedica a buscar novas oportunidades através de
campanhas outbound, promovendo a marca Forseti
no mercado e ampliando nossa presenca.

Utilizando técnicas de Spin Selling, nossa equipe é
capacitada para compreender a vivéncia, o perfil e
o conhecimento técnico de cada lead. Com essa
abordagem, conseguimos valorizar os leads
interessados em nossas solucoes e agendar o maior
nimero possivel de reunioes para o time Comercial,
maximizando as oportunidades de negdcios.

Gabriella Pereira

Marcelo Cordeiro

Gestor

Thais Barbosa

Vanessa Leite

Victor Santos



Desenvolvimento
e Inteligéncia
de Negocios

Ricardo Sanches
Gestor

Douglas Pasqua Gleydson Barbosa
Lider Técnico Lider de Processos
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Anne Morita Antonio Milat Diego Souza Elivan Silva Felipe Anginoni Felipe Nakao Gabriel Minharro

-

Gabriel Porto Guilherme Gomes Guilherme Guedes Gustavo Silva Gustavo Vitorino Helio Sugano Jodao Romano

Desenvolvimento: Atua nas frentes de
Programacao, Processos e Infraestrutura.
Tem como missao desenvolver os sistemas,
testar e implementar todos os produtos,
mantendo nossa plataforma sempre ativa e
funcional para nossos clientes.

Inteligéncia de Negocios: Atua nas frentes
de Estudo do Mercado e da Concorréncia,
identificando novos produtos e evolucoes
nos produtos atuais, visando sempre

manter a competitividade das nossas ; c”‘-
solucoes no mercado de licitacoes. b
Joao Silva Julio Filho Rafael Hara Ribamar Neto Ricardo Araujo Vinicius Alvarenga Vinicius Viana




Financeiro

E responsavel pela Gestdo Financeira da
Forseti, tais como contas a pagar e receber,
faturamento, gestao de contratos e

atendimento ao cliente.

% . Cleber Bernardoni
ks Gestor

Thais Tibuarcio




Marketing

Tem como missao gerar e entregar valor
para as partes interessadas na Forseti,
sejam eles Clientes, Parceiros ou até
mesmo vocé, Colaborador Forseti.

Nosso trabalho se fundamenta nos
4Ps do marketing: produto, preco,
praca e promocao.

THE SMITHS
Daniel Reis

Thais Martins
Gestora

Erick Souza
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Gabriel Silva

Silvio Romano

Thayla Santos



Gente, Gestao
e Cultura

E missdo de Gente, Gestdo e Cultura
recrutar, selecionar, desenvolver e reter
nosso capital humano, promovendo o
melhor ambiente de trabalho, com
evolucao técnica, comportamental e
um clima organizacional contagiante.

Nosso desafio € manter o Time Forseti
envolvido, engajado, capacitado,
saudavel, reconhecido e alinhado com
os objetivos e politicas Forseti.

Michelle Valentim

Gestora

Suzane Santino



Servicos
Gerais

Nossa missao é fazer da Forseti um lugar
mais agradavel para todos os
colaboradores, clientes, parceiros e

visitantes, mantendo o asseio, conservacao
e organizacao, caracteristicas que sao

fundamentais para garantir o bem-estar de
qualquer pessoa que esteja em nossa sede.

Michelle Valentim

Gestora

Elaine Reis
Encarregada

Maria José

Luana Rezende
Lider de Serv. Gerais



Relacionamento
com o Cliente

O departamento de Relacionamento com
o Cliente é um dos mais relevantes
dentro da Forseti, pois estd diretamente
ligado a retencao, satisfacao e sucesso
dos nossos clientes.

Ele € composto por quatro areas que
atuam de forma integrada para garantir
uma experiéncia de exceléncia em toda a
jornada do cliente: Suporte, Experiéncia
do Consumidor, Sucesso do Cliente

e Boletim.

Joao Francisco

Leonardo Barros
Gestor

Caroline Barros

Lucas Mota

Lucas Bordinasso

Ldcia Saraiva

Luiz Souza

Vitoria Silva
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Edson Silva | Diretor e Socio Marcio Valle | Diretor e Socio Ligia Valle | Diretora e Socia



Missao, Visao e Valores

eli”

M th:ITittwfil

1egocin!

L

-
@rorsers

- [ S I I e N

Lictacio &9 ‘ J_l

> » M)—e 0:16/0:41 notso + clel 4B

#Forseti  #LicitagadoéoNossoNegocio!

Missdo, Vissao e Valores

Forseti Soluces em Licitacao 9
:\(: Inscrito




Conhecendo os departamentos Forseti
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Agora é hora
de fazer uma

pausa especial!

Aproveite para tomar um café, conhecer
seu gestor, a sede e o time Forseti.

Sinta-se a vontade: esse espaco
também é seu!

f\ﬁForseti@
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Beneficios oferecidos ao nosso time

Colaborador CLT

Vale Transporte ‘ ‘ Convénio com o Sesc
Vale Refeicao ‘ ‘ Folga.no di'a.
do aniversario
PLR - Participa¢dao nos Seguro de vida
Lucros e Resultados em grupo
Pl cesalsk Auxilio Creche
Amil (opcional)
Plano Odontoldgico Plano Zenklub

Porto Seguro (opcional)

(opcional)
Plano Wellhub
(opcional)




Beneficios oferecidos ao nosso time

Programa de estagio

Bolsa auxilio ‘ ‘ Auxilio Transporte
‘ Folga no dia

do aniversario
Plano de Saude
Amil (opcional)

Auxilio Refeicao

Convénio

(opcional) com o Sesc

Plano Wellhub
(opcional) ‘

Plano Odontoldgico
Porto Seguro (opcional)

Plano Zenklub ‘




Beneficios oferecidos ao nosso time

Jovem Aprendiz

Vale Transporte ‘ ‘ Convénio com o Sesc
Vale Refeicao ‘ ‘ Folga.no di'a.
do aniversario
PLR - Participa¢dao nos Seguro de vida
Lucros e Resultados em grupo
Pl cesalsk Auxilio Creche
Amil (opcional)
Plano Odontoldgico Plano Zenklub

Porto Seguro (opcional)

(opcional)
Plano Wellhub
(opcional)




Hora de Formalizar
sua chegada!

Agora, vamos dar um passo importante: a assinatura dos
seus primeiros documentos de admissao.

Essa etapa oficializa sua entrada na Forseti e garante que tudo
esteja em conformidade para iniciarmos essa nova jornada juntos.

Se tiver davidas, estamos aqui para ajudar!

yFor‘seti@
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Regras Forseti
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Chegou o momento de receber o
seu equipamento de trabalho.

Tudo foi preparado com cuidado para que vocé tenha as
ferramentas necessarias para desempenhar suas
atividades com conforto, eficiéncia e seguranca.

Caso precise de ajuda na configuracao ou uso, nossa
equipe esta pronta para apoiar!

f\(«Fo_rset_i@)
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Hora de fazer uma
pausa para o almoco!

Agora é o momento de relaxar, recarregar as energias e aproveitar sua pausa.

Desfrute do seu almo¢o com tranquilidade e, em breve, seguimos com a programacao!

Y Forsetiq"
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Mas, afinal,

o que é licitacao?

De Forma simples, licitacdao é o processo realizado pelo Governo para
comprar produtos ou servicos que satisfacam alguma necessidade do Brasil.

Esse processo pode parecer complicado, mas nao é. Ele apenas segue as leis
que garantem que tudo seja organizado e justo entre as empresas que querem
ter a chance de participar e se tornarem fornecedoras do Governo.

O processo de licitacao procura deixar tudo o que acontece antes, durante e
apos a compra da maneira mais transparente possivel, sempre buscando que a
compra, atenda as necessidades do pais.

E se o processo parece complicado para as empresas que desejam vender

para o Governo, é ai que a Forseti, seus produtos e servicos solucionam
todas as dificuldades!



Capacitacao inicial:

Introducao ao tema Licitacoes Publicas

#Forseti  #Licitac aoéoNossoNegocio!

oducdo ao Tema Licitacdes Publicas - Médulo 1 ao 12
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Conhecendo

nossos Produtos

Noés auxiliamos as empresas que vendem ou desejam
vender para o Governo Brasileiro com a Plataforma
elLicitacao, que possui atualmente seis médulos, cada
um focado em uma necessidade da empresa que
participa de licitacoes!

Com nossa plataforma tecnolodgica eLicitacao, as
empresas que participam de licitacdo sao capazes de
gerenciar todas as etapas dos processos licitatérios em
um sé lugar!

Além de ser a melhor e mais completa plataforma para
licitantes do mercado, nés também contamos com o
atendimento diferenciado aos nossos clientes, o que
garante satisfacao total!

’

elLicitacao



m elLicita

Boletim.

m eLicita

Radar

elLicita
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ATe

elLicita
Boletim.

O eLicitaBoletim é responsavel pela
captacao e envio de oportunidades
de licitacoes interessantes para
nossos clientes.

- Y,
eLicita

Disputa

O elLicitaDisputa é o médulo responsavel
por automatizar o processo de disputa
da licitacdo, diminuindo o trabalho
operacional da empresa para que ela

()

foque mais na estratégia para vencer
\_ 0s concorrentes. Y,

elLicita
Radar

O eLicitaRadar é responsavel por
avisar nossos clientes em tempo real
das publicacoes dos pregoeiros e
monitoramento das licitacoes
com praticidade.

\_

(i)

/

elLicita

O eLicitaBl é responsavel por
manter nossos clientes informados
sobre o mercado licitatoério, inclusive
de seus concorrentes e dos precos
praticados nas licitacoes.

AT

elLicita
Proposta

O eLicitaProposta é responsavel por
fFacilitar o preenchimento de propostas,
fazendo assim, o cadastramento no
portal de forma agil, rapida, simples,

/

segura e unificada.

\_ Y,
S ATy
elLicita

O eLicitaCurso é responsavel por
capacitar nossos clientes e futuros
clientes, fornecendo todas atualizacoes
sobre licitacdao. Os cursos de licitacao

pelo eLicitaCurso sao realizados em
\_ todo o Brasil. )




Capacitacao inicial:

Introducao aos Produtos Forseti
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Conhecendo a
Sélides

Na Forseti, a Solides é uma aliada na profissionalizacao

do nosso time. Nosso foco é promover o desenvolvimento A . )
pessoal e profissional de cada colaborador, contribuindo para Vocé pode acessar a Sélides pelo navegador e baixando
mais foco, produtividade, comprometimento e, claro, o app na Play Store.

sucesso, seu como individuo, e da Forseti como organizacao. . i )
Aproveite e escaneie o QR Code para baixar o app e,

A plataforma é usada para: se quiser, ja conecte-se a rede Wi-Fi da Forseti!

e Registrar ponto e assinar a folha de ponto;

e Visualizar o demonstrativo de pagamento;

e Acessar seu Profiler;

e Visualizar seu perfil, acessar os contetdos do onboard com
videos relevantes sobre nosso negoécio e cultura, enviar
feedback, visualizar os departamentos e aniversariantes;

e Acessar o mural com documentos importantes como:
Manual do colaborador, Cédigo de Etica e Conduta,
Politicas e Beneficios.

Aplicativo Solides Wi-fi Forseti

*O Profiler é uma ferramenta essencial para o autoconhecimento e o desenvolvimento
de soft skills, o primeiro passo para qualquer transformacdo pessoal e profissional.



Forseti e Solides parceria que transforma

o Caracteristicas
A Solides dosPerfis
na Forset; Comportame.icais

ﬁFurs
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A Sélides na Forseti
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Pausa para
o coffee!

Hora de dar uma respirada, esticar as pernas e
recarregar as energias com um bom café.

Aproveite esse momento para conversar, se integrar
e curtir a experiéncia de fazer parte do time Forseti.

Nos vemos ja ja para continuar!

3(«For‘set1'®
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Leitura e assinatura
de documentos

Alguns documentos importantes ja estao disponiveis para vocé
na plataforma Solides. Acesse seu perfil para realizar a leitura
com atencao e assinar digitalmente, garantindo que tudo esteja
formalizado da forma correta.

Essa etapa é essencial para mantermos os registros organizados
e alinhados com os processos internos da Forseti.

Se tiver qualquer divida, é s6 chamar!



Projeto Forseti+

Mais engajamento, conexao e pertencimento para o nosso time.

O Forseti+ nasce com o propdsito de valorizar e cuidar de quem
faz tudo acontecer: nosso time.

Queremos reforcar a importancia de termos uma equipe
envolvida, engajada, integrada, saudavel e em constante
desenvolvimento, promovendo um ambiente ainda melhor para
se trabalhar e crescer junto.

Forseti O&




Forseti O&
Frentes
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Premiacao Qualidade de vida e bem-estar Treinamento e Desenvolvimento




VALORIZACAC®

DESENVOLVIMENTO
BEM-ESTAR
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Forseth&
Premiacoes

Objetivo:
Fortalecer a motivacao e o sentimento de pertencimento por meio do
reconhecimento das conquistas e momentos especiais dos nossos colaboradores.

Tipos de premiacao:

e Aniversario do colaborador
Folga no dia do aniversario + uma lembranca especial da Forseti.

 Promocao de estagiario para efetivo
Ao ser efetivado, o colaborador recebe uma lembranca da
Forseti para celebrar essa nova etapa.

e Tempo de casa
Reconhecimento com uma lembranca da Forseti ao completar
3,5, 10 e 15 anos de jornada com a gente.




Premiacao Colaborador

Forseti

Os gestores indicam ao time de Gente, Gestao e Cultura colaboradores que se destacaram por entregas
com alto impacto nas metas da empresa. Apés as indicacoes, os préoprios gestores votam para definir o
Colaborador Forseti+, que serd reconhecido internamente e participard de um sorteio especial no fim do ano.

Critérios para indicacao:
e Assumir riscos com responsabilidade:
Ter coragem para ousar, assumir grandes responsabilidades e entregar resultados expressivos;

 Criatividade e inovac¢ao:
Apresentar solucoes inovadoras que gerem impacto real para a Forseti;

e Autoconfianca:
Demonstrar seguranca e atitude nas decisoes, impulsionando acoes ousadas e bem-sucedidas;

 Foco em resultados:
Atuar de Forma alinhada com os objetivos estratégicos da empresa, mantendo a meta sempre no centro;

e Cliente no centro:
Valorizar a experiéncia do cliente em todas as entregas, contribuindo diretamente para o crescimento e
reputacao da Forseti.



Férsitjioglidade de Vida

Cuidar do nosso time é parte essencial do que fazemos.

As quintas-feiras, comecamos o dia com ginastica laboral e temos a opcdo de salada no almoco, incentivando habitos
mais saudaveis. Todos os dias, nosso espaco de lazer e sala de descompressao estao abertos para quem quiser
relaxar, interagir e recarregar as energias.

Porque bem-estar também faz parte do trabalho.

DESFRUTE BOS ALIME
T
DISPOMIVEIE NA FOR !-'l.‘l":"s




ForsetiO&
Bem-estar Fisico e emocional

Na Forseti, o cuidado com o bem-estar vai além do trabalho. Por isso,
oferecemos dois beneficios exclusivos para apoiar sua saude fisica e mental:

/Wellhub

Mais de 14 mil academias e estidios em todo o Brasil e
acesso a apps de: Meditacao, Sono, Nutricdao, Controle
Menstrual, Fitness e muito mais.

« Plano BASIC: RS 29,90/més (desconto em folha);

* Adesao: até o dia 15 de cada més (entrada e saida
flexivel, mediante aviso ao Gente, Gestao e Cultura);

e Planos superiores: possibilidade de upgrade com
pagamento da diferenca no cartao de crédito;

* Dependentes: inclusdo de até 3 dependentes
K (pagamento 100% por conta do colaborador).

/Zenklub

Plataforma de salide emocional e desenvolvimento
pessoal:

e Sessoes online 24h com mais de 5.000 profissionais
(psicologos, terapeutas, coaches), além de +1.200
contetdos em audio, video, texto e voice;

e Valor: RS 16,50/més (desconto em folha);

* Adesao: até o dia 15 de cada més (entrada e saida
flexivel, mediante aviso ao Gente, Gestao e Cultura);

 Dependentes: inclusdao de até 5 dependentes

\ (pagamento 100% por conta do colaborador).

*Para aderir a qualquer uma das plataformas, é necessdrio comunicar o Departamento de Gente, Gestao e Cultura.




Pausa para
o almoc¢o!

Relaxe, recarregue as energias e aproveite sua pausa.

Desfrute do seu almo¢o com tranquilidade e, em breve, seguimos com a programacao!

M} Forseti®

SOLUCOES EM LICITA cCAo
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Cultura Forseti

Como é a Forseti no dia a dia!

Aqui, a cultura vai além dos valores escritos:
esta presente nas nossas relacoes, no cuidado
com as pessoas, na colaboracao e na busca
constante por inovacao.

Dé o play e conheca um pouco mais sobre o
nosso jeito de ser.

> > )——e 347/422 - B 0N
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Cultura Forseti
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Cracha Forseti

Assim como nas artes marciais, cada cracha na Forseti representa uma conquista importante na sua jornada.

As cores seguem a ordem das faixas do judd e se conectam também com as cores dos nossos produtos,
dé uma olhada nos significados de cada cor:

Branco | Azul Laranja

| Iniciando sua carreira na Forseti. | Até 3 anos de casa. De 3 a 5 anos.

\ NG
Verde Marsala Preto |
De 5a 10 anos. De 10 a 15 anos. 15 anos ou mais de histéria.

Siga trilhando seu caminho e conquiste cada nova faixa junto com a Forseti!




Recrutamento Interno

Oportunidades para crescer dentro da Forseti.
Na Forseti, acreditamos no desenvolvimento continuo de nossos talentos. Por isso, promovemos o Recrutamento

Interno, permitindo que nossos colaboradores participem de processos seletivos em outras areas, ampliando suas
experiéncias e fortalecendo seus planos de carreira.

Principais etapas do processo:

Assiduidade e pontualidade;

Elegibilidade baseada no desempenho;

Tempo minimo de 6 meses na Forseti;

Interesse e aderéncia ao perfil da vaga;

Avaliacdao de Gente, Gestao e Cultura sobre as competéncias exigidas;

Entrevista com Gente, Gestao e Cultura.

Seu crescimento é prioridade. Aproveite as oportunidades e construa sua trajetoria na Forseti!



Cuidando do nosso time, todos os dias!

Aqui na Forseti, o bem-estar e o cuidado com as pessoas fazem parte da nossa rotina:

» Conscientizacao sobre temas importantes para o nosso desenvolvimento;
* Frutas, bolachinhas, café e cha sempre disponiveis;

» Ginastica Laboral as quintas-feiras;

» Salada as quintas-feiras e sobremesa as sextas-feiras;

* Pausa diaria de 10 a 15 minutos para um café ou chg;

» Espaco de lazer com ténis de mesa, sinuca, pebolim e air game;

e Sala de descompressao;

 Biblioteca colaborativa com livros sempre a disposicao.

Pequenos cuidados que fazem toda diferenca no nosso dia a dia.



Momentos que Fortalecem
NOSSA conexao

Além do cuidado no dia a dia, também celebramos juntos em
momentos especiais:

« Festas tematicas que trazem descontracao e integracao
para o nosso time;

* Festa de confraternizacao para celebrar as conquistas e
fortalecer os lacos;

* Forseti Update, nosso encontro para compartilhar
resultados, novidades e alinhar o time.

Porque celebrar juntos também faz parte da nossa cultura.




Integracao do time Forseti

Forseti 083
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ESG na Forseti

Forseti e o compromisso com a Governanca Corporativa e Sustentabilidade

Nossas praticas de Governanca Corporativa seguem os principios que orientam a gestao de uma
organizacao, garantindo transparéncia, responsabilidade e ética em todas as suas acoes.

Dentro desse contexto, as politicas internas desempenham um papel fundamental de seriedade e
profissionalismo ao estabelecer diretrizes claras para o comportamento e as operacoes da empresa.
Essas politicas definem os procedimentos que devem ser sequidos por todos os colaboradores, promovendo
um ambiente de trabalho alinhado aos nossos valores de justica e respeito, que regem o negocio.

Além da governanca, a Forseti também adota praticas sustentaveis no dia a dia:

ok G,

Reciclagem de lixo: Reuso da agua do ar-condicionado:
descarte consciente e otimizacao de recursos naturais e
responsabilidade ambiental; cuidado com o meio ambiente.

Governar bem é pensar no todo. Nas pessoas, na empresa e no planeta.



Acoes que fazem a
diferenca na comunidade

Na Forseti, acreditamos que nosso impacto vai além dos negdcios:

Projeto Pequenos Empreendedores:

Abrimos nossas portas para divulgar, apoiar
e incentivar negocios locais, oferecendo aos
colaboradores a oportunidade de conhecer
e consumir produtos e servicos indicados
por colegas.

Quer indicar alguém? Procure o time de
Gente, Gestao e Cultura.

w;&'R@JE',TD
Pequenos ¥
Empreendedores

Parceria com o Raizes do Bem:

Apoiamos o servico social que oferece
suporte a pessoas e animais em situacao de
vulnerabilidade, acolhendo e ajudando lares,
abrigos e organizacoes da sociedade civil.

Nosso compromisso social fortalece a
comunidade e da sentido ao nosso propaosito.




Siga e acompanhe a

Forseti nas redes!

Aqui vocé encontra conteudos, novidades, informacoes e muito do que acontece no nosso dia a dia:
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Escaneie os QR Codes acima e conecte-se com a gente em cada uma das nossas redes!



Seja bem-vindo a Forseti!

Que a sua trajetodria aqui seja repleta de desenvolvimento, conquistas e realizacoes.
Estamos juntos nessa jornada de aprendizado e crescimento!

"O futuro dependerd daquilo que fazemos no presente."
— Mahatma Gandhi

Forseti®

SOLUCOES EM LICITACAO




